Studie des Kolner Instituts fiir Managementberatung

Remote Leadership - Flihren in der Krise

WAS?

Seit der Corona-Pandemie hat sich die Arbeit von vielen von uns verdndert. Als Kolner Institut
fur Managementberatung mochten wir herausfinden, welche Herausforderungen aktuell bei
lhnen und Ihren Mitarbeiter/innen bestehen: Inwiefern hat sich das Fihrungsverhalten
geandert? Wie erleben Sie als Fuhrungskraft die aktuelle Situation und wie sehen lhre
Mitarbeiter/innen diese? Inwiefern erleben Sie die Situation als belastend und wie gehen Sie
und lhr/e Mitarbeiter/in damit um?

WER?

Als Zielpersonen fur den Fragebogen suchen wir Fihrungskrafte. Da Fihrung ein sehr
komplexes Thema ist, ist eine Betrachtung aus mehreren Perspektiven besonders wertvoll —
daher werden Sie zu Beginn der Studie gebeten, einen lhrer Mitarbeiter/innen ebenfalls zur
Teilnahme einzuladen.

WIE LANGE?
Fur Sie als Zielperson sowie fur lhre/n Mitarbeiter/in dauert das Ausfullen lediglich jeweils ca.
10 Minuten. Die Teilnahme findet anonym statt.

WAS BRINGT’S?

v' Kostenfreie Teilnahme an unserem Personlichkeitstest
Als Dank fur lhren vollstandig ausgefullten Fragebogen erhalten Sie einen kostenfreien
Zugang zu unserem Personlichkeitstest KI.8, der Ihnen dabei hilft, Ihr berufliches Verhalten
zu reflektieren.

v Teilhaben an den Ergebnissen unserer Studie
Wenn Sie dartber hinaus an den Ergebnissen unserer Studie interessiert sind, informieren wir
Sie gerne nach Abschluss der Auswertungen.

HIER gelangen Sie zu unserem Fragebogen!
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